中国绍兴黄酒集团有限公司
职业经理人选聘公告

为进一步激发企业活力，完善市场化选人用人机制，推进经理层任期制和契约化管理，推行职业经理人制度，经研究，拟市场化选聘绍兴古越龙山原酒经营有限公司(以下简称“原酒公司”)总经理1名，具体事项如下：
一、选聘岗位及职责
选聘岗位：原酒公司总经理1名，具体工作职责如下：
1.负责制订和实施原酒公司发展规划，根据集团公司战略目标，确定公司经营方针、经营目标和经营计划，并分解落实；
2.领导执行、实施原酒公司的重大决议，对决议的实施进行监控，发现问题及时纠正，确保决议的贯彻执行；
3.全面负责、主持原酒公司日常营运、销售业务、市场推广、行政和管理活动，主持召开会议，负责签署日常行政、业务文件、负责处理公司重大突发事件；
4.负责原酒公司员工队伍建设，合理设置内部机构和岗位，落实职责分工，形成良好的协作氛围；挖掘员工潜力，做好业务培训工作，提升员工的凝聚力和向心力；
5.上级部门授予的其他职权。
二、选聘范围
人选来源不限，社会人员、企业当前在岗员工均可报名。
三、资格条件
[bookmark: _Hlk182228362](1)性别不限，年龄：女性在45周岁以下(1979年6月1日以后出生)，男性在50周岁以下(1974年6月1日以后出生)，特别优秀的可放宽条件。
(2)专科及以上学历，从事酒类企业营销销售工作5年以上，包括渠道销售和市场开拓，熟悉酒类行业的市场、产品和竞争对手，具备良好的领导能力和团队管理能力，具备市场研究和竞争分析的能力。
    (3)工作年限计算时间截止至2024年10月31日。
四、相关待遇
原酒公司总经理薪酬按照“业绩与薪酬双对标”原则，薪酬结构包括基本年薪、绩效年薪（含业绩超额提成和产品销售提成）、任期激励。基本年薪为12万元，年度薪酬总额不得超过上级单位或部门相关制度要求。
五、选聘程序
( 一 )报名
1.报名时间：2024年12月7日9:00—12月12日17:00,逾期不予受理。
2.报名方式：本次选聘采用网上报名方式。报名者通过电脑或手机登入本次网上报名系统http://61.175.244.139:9706/recruit或扫描底下二维码，填写相关表格，并上传相关报名材料（显示“上传成功”后完成填报）。
3.报名材料：身份证、毕业证、学位证、近期2寸免冠证件照(电子版)、专业技术职务资格证或职业技能等级证书、任职及相关经营业绩证明材料、获奖证书、个人简历等。应聘人员应对所提交材料的真实性、完整性负责，如发现与事实不符，立即取消选聘资格。
(二)资格审查
资格审查在报名结束后5个工作日内完成。根据资格条件、职位要求对应聘者提交的证明材料进行资格审查，通过在线反馈或手机短信的方式通知初审结果。经资格审核合格的人数与选聘岗位的比例一般不低于3:1,如果报名人数不足3人，经公司研究后，并报市国资委审批确定是否继续开展本次公开选聘工作。资格审查贯穿公开选聘全过程，凡弄虚作假者，一经查实，即取消参加公开选聘资格。
(三)选聘测试
本次选聘通过专业素质量化评估和面试两个环节进行测试和综合评议。
1.专业素质量化评估：按照职位要求，对应聘人员的个人综合素质、专业技术能力以及岗位匹配程度等进行量化评分，满分100分，合格分60分。
2.面试：专业素质量化评估合格者短信通知进入面试。面试采用半结构化方式进行。面试重点围绕聘任职位要求，综合评估应聘人员专业素质、业务能力、职位匹配度以及解决问题、完成任务的实际能力，面试成绩满分100分，合格分60分。
(四)确定考察人选
根据专业素质量化评估和面试评分结果，核定选聘测试的总成绩，总成绩的计算公式为：总成绩=专业素质量化评估*30%十面试评价*70%。按照测评总成绩由高到低排序，并以选聘职位与考察人选1:2的比例确定考察人选。若总成绩相等，以面试成绩高的排位在前。面试成绩也相同的，由招聘单位组织加试。
(五)组织考察
按照有关规定，对考察对象的素质、能力和业绩等情况进行全面考察了解，对学历、履历和任职资格等情况进行背景调查。
(六)人选提名
根据相关人选考察、调查情况进行沟通、酝酿后，差额提出提名人选及书面推荐意见，上报集团党委审定。
(七)体检公示
体检时间、地点另行通知。未在规定时间参加体检的，视为自动放弃。出现体检不合格的，可在接到体检结果后7日内申请复检一次。复检不合格，按招聘职位总成绩和考察情况从高到低顺序依次进行递补体检。
考察和体检均合格后确定拟录聘用人员，并在黄酒集团网站公示5个工作日。公示期满后，没有问题反映或反映问题经查实不影响聘用的，按有关规定向市国资委报备后，签订聘用协议，聘用时间从2025年1月1日开始，聘用期限3年。对反映的问题一时难以查实的，将暂缓录取，待查清后再决定是否录取。
（八）联系方式
报名联系人：高先生  联系电话：0575-85727578 
联系地址：中国绍兴黄酒集团有限公司人力资源部502办公室（绍兴市越城区环城北路299号）。
招聘报名二维码
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中国绍兴黄酒集团有限公司
2024年12月6日
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